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Collegebesluiten 9 januari 2024 – Gemeente Nieuwegein  

Aanwezig: Marijke van Beukering, Marieke Schouten, John van Engelen, Guido Bamberg en Ellie Liebregts 

Afwezig: Ellie Eggengoor 

Portefeuillehouder Onderwerp Besluit Samenvatting 

1. Marijke van Beukering 

Toekennen jongerenlintjes 
2024 

1. Aan 5 jongeren het Jongerenlintje toe te kennen conform 
het advies van de adviescommissie. 
2. Deze lintjes uit te reiken tijdens de Nieuwjaarsreceptie op  
8 januari 2024. 
3. Dit besluit na 8 januari actief openbaar te maken. 

Het Jongerenlintje De Doorslag wordt in 2024 uitgereikt aan jongeren 
die zich op een bijzondere, onbaatzuchtige of verdienstelijke wijze 
hebben ingezet voor de Nieuwegeinse samenleving of voor de kwaliteit 
van leven van een ander. Conform de voordracht van de 
adviescommissie Jongerenlintje De Doorslag, besluiten wij om aan vijf 
personen het Jongerenlintje De Doorslag toe te kennen. 

 

De openbare besluitenlijst 
van 19 december 2023 

 

1. Openbare besluitenlijst van 19 december vast te stellen. 

Informatieve brieven aan de 
raad 

1. De volgende informatieve brieven te versturen aan de 
raad: 
a. ontwikkelingen RES U16 
b. knip Batauweg 
c. tijdelijke invulling locatie Brugwal 11a (zeepfabriek). 

De raad wordt per brief geïnformeerd over de ontwikkelingen RES 
U16, de knip Batauweg en de tijdelijke invulling locatie Brugwal 11a 
(zeepfabriek). 

2. Marieke Schouten 

Ontwerp Kadernota RUD 
Utrecht 2025 

Aan de raad voor te stellen:  
1. Een zienswijze in te dienen bij het dagelijks bestuur van de 
RUD Utrecht waarbij de raad instemt met de Ontwerp 
Kadernota 2025 RUD Utrecht, en aan de RUD Utrecht 
verzoekt rekening te houden met de financiële situatie van de 
gemeente Nieuwegein, om scenario’s te ontwikkelen in de 
ontwerp Programmabegroting 2025 van de RUD Utrecht om 
bestuurlijke keuzes in het takenpakket te kunnen maken en 
ook binnen de eigen begroting te zoeken naar mogelijkheden 
om stijgende kosten op te vangen. 
 

  

Het college heeft een voorstel aan de raad gestuurd over de ontwerp 
Kadernota 2025 van de Regionale Uitvoeringsdienst (RUD) Utrecht. De 
ontwerp Kadernota 2025 RUD Utrecht is een verdere uitwerking van 
de Kadernota 2023 RUD Utrecht (RIS 2022-033). Hierin is de 
doorontwikkeling van de RUD Utrecht naar 2030 omschreven. Ook zal 
2025 in het teken staan van de fusie: het realiseren van één robuuste 
omgevingsdienst voor de gehele provincie Utrecht per 1 januari 2026. 
 
De gemeente Nieuwegein maakt sinds 2014 deel uit van de RUD 
Utrecht (RIS 2013-428). De RUD Utrecht is een gemeenschappelijke 
regeling van 11 gemeenten en de provincie Utrecht. Het 
basistakenpakket VTH-taken is sinds juli 2014 door Nieuwegein 
ondergebracht bij de RUD Utrecht.  

 

Zienswijze kaderbrief 2025 
GGDrU 

Aan de raad voor te stellen om: 
1. Een zienswijze in te dienen bij de GGD-regio Utrecht 
(GGDrU) met als strekking dat: 

Het college heeft aan de raad een voorstel gestuurd met daarin een 
concept zienswijze over de kaderbrief van de GGDRU voor het jaar 
2025. De GGDrU is de gezondheidsdienst van de deelnemende 
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a. we instemmen met vaststelling van de kaderbrief 2025; 
b. de raad tijdig geïnformeerd wil worden over de voortgang 
van het op orde stellen van de basis en de daaropvolgende 
financiële consequenties in 2025; 
 
c. in de begroting 2025 van de GGDrU rekening gehouden 
wordt met de financiële situatie van gemeenten. 

gemeenten en ondersteunt het lokale gezondheidsbeleid. Daartoe 
verwerft de GGDrU inzicht, beschermt, bewaakt en bevordert de 
gezondheid van de bevolking. De GGDrU legt in deze kaderbrief de 
financiële en beleidsmatige uitgangspunten voor het jaar 2025 vast. 
De kaderbrief wordt aan de gemeenteraad aangeboden om de raad in 
de gelegenheid te stellen een zienswijze naar voren te brengen. Zo 
kan deze meegewogen worden bij de vaststelling van de kaderbrief 
2025 en het opstellen van de ontwerpbegroting GGDrU 2025. 

3. Ellie Eggengoor 

Werk en Inkomen 
Lekstroom: zienswijze 
begrotingswijziging 2024 en 
kaderbrief 2025. 

 

Aan de raad voor te stellen:  
1 Ten aanzien van de begrotingswijziging 2024 van Werk en 
inkomen Lekstroom (WIL) een zienswijze kenbaar te maken 
met als kern dat de raad kan instemmen met deze 
begrotingswijziging onder de voorwaarde dat  
de omzetting van ingehuurd naar vast personeel plaatsvindt 
binnen het programma Inkomen.  
  
2. Ten aanzien van de kaderbrief 2025 van WIL een 
zienswijze kenbaar te maken met als kern dat: 
a. de raad kennisneemt van de beleidsmatige kaders en van 
de in de kaderbrief naar voren gebrachte risico’s en  
b. WIL verzoekt rekening te houden met de financiële situatie 
van de gemeente Nieuwegein, door scenario’s te ontwikkelen 

in haar ontwerp-programmabegroting 2025 waardoor 
bestuurlijke keuzes in het takenpakket gemaakt kunnen 
worden.  
  
3. Het nadelige financiële effect van de begrotingswijziging 
2024 ad € 669.000 te verwerken in de eerste technische 
begrotingswijziging 2024 van de gemeente Nieuwegein. 

 

Werk en Inkomen Lekstroom heeft haar begrotingswijziging 2024 en 
kaderbrief 2025 voor zienswijze voorgelegd aan de deelnemende 
gemeenten. Hoewel het aantal bijstandsklanten bij WIL de afgelopen 
jaren redelijk stabiel is, stijgt het aantal klanten in de 
schuldhulpverlening; en over de gehele linie stijgt het aandeel klanten 
met complexe problematiek (Kaderbrief p. 3). De pragmatische nullijn, 
die de raden enkele jaren geleden met WIL hebben afgesproken, kan 
niet meer overeind blijven zonder dat het consequenties heeft voor 
het niveau van de dienstverlening. 
Dit dilemma is reeds geschetst in het gesprek met de leden van de 
Lekstroomraden in oktober 2023. Om dit probleem op te vangen is 
10,1 fte nodig, waarvan WIL 4,5 fte zelf kan financieren en de 
resterende 5,6 fte extra aanvraagt bij de deelnemende gemeenten. 

 

5. John van Engelen 

RMN Wijziging GR en 
zienswijze Kaderbrief 2025  

Aan de raad voor te stellen:  
1. Een zienswijze in te dienen op de kaderbrief 2025 RMN 
met de strekking dat de raad van Nieuwegein het bestuur van 

RMN verzoekt rekening te houden met de financiële situatie 
van de gemeente Nieuwegein.   
 
2. Een zienswijze in te dienen op de voorgestelde wijzing van 
de gemeenschappelijke Regeling RMN 2024 met de strekking 
dat:  
a. De raad van Nieuwegein instemt met de voorgestelde 
wijzigingen van Gemeenschappelijke Regeling 
Reinigingsbedrijf Midden Nederland (RMN), zoals verwoord in 
de ‘wijziging GR RMN 2024’.  
 

Het college heeft een zienswijze voorgelegd aan de raad over de 
kaderbrief 2025 van de RMN en over de voorgestelde wijziging van de 
gemeenschappelijke regeling van de RMN 2024.  In de kaderbrief 

2025 van de RMN wordt -zonder wijziging van het beleid- de 
uitganspunten voor de begroting van RMN over 2025 vastgesteld. 
Eveneens heeft de RMN ingestemd met de wijziging van de 
Gemeenschappelijke Regeling Reinigingsbedrijf Midden Nederland 
(RMN). Hiermee beoogt de RMN de gemeenschappelijke regeling in lijn 
te brengen met de Wet Gemeenschappelijke Regelingen zoals deze 
per 1 juli 2022 geldt. 
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b. Wij ons wel het recht voorbehouden om op de kaderbrief 
een zienswijze in te dienen, ook al is deze vanuit de 
gewijzigde GR niet meer verplicht.  
 
c. Hoewel de uittreding uit de GR RMN 2024 niet expliciet 
geregeld lijkt, gaan wij ervan uit dat deze wettelijk voldoende 
geborgd is.  
 
d. Er tekstueel enkele zaken beter geformuleerd kunnen 
worden. Deze zaken zullen ambtelijk met u gedeeld worden.  

 




